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Termes de référence pour le recrutement d’une entreprise et/ou experts chargés
d’accompagner I’Entreprise Farm Up dans sa mission de mise en place d’un mini centre
naisseur a Gitega

Au service de I'innovation,
Vincubation et I'accéleration
de vos entreprises

1. CONTEXTE

L’Organisation Appui au Développement Intégral et a la Solidarité sur les Collines, connue sous l'acronyme
ADISCO, est une association sans but lucratif (asbl) de droit burundais, créée en 2006. Sa mission est de
« Accompagner I’émergence et le développement d’un mouvement social national capable de porter
son propre développement et d’influencer les politiques au profit des couches modestes de la
population ». L’un des axes programmatiques d’ADISCO consiste a 1’appui a la création et au
développement des entreprises via La Maison De I’Entrepreneur, MDE.

La MDE est une structure d’accompagnement des entreprises qui offre a ses clients/bénéficiaires des
formations, du conseil, du coaching, du mentorat et des connexions pour la création et le développement
de leurs entreprises. La MDE déploie son offre aussi bien auprés des agripreneurs que des entrepreneurs
non agricoles.

Dans le cadre du projet CALYD Ill, la MDE accompagne le développement de 5 PME. L’une d’entre elle
est I’entreprise en création Farm-Up, un mini centre naisseur, porté par un groupe de jeunes entrepreneurs.
Pour le démarrage de Farm-Up, la MDE recherche un cabinet ou des experts pour concevoir et accompagner
la mise en place d'infrastructures agro-pastorales du mini centre naisseur de Farm-Up. De plus, ces experts
seront chargés d’appuyer I’importation d’animaux reproducteurs, notamment des poules et des lapins.

C’est la raison pour laquelle cet appel a recrutement est lancé. Les experts ou la maison de consultance
seront évalués sur la base de leurs offres techniques et financieres.

2. DESCRIPTION DE LA CONSULTANCE

2.1.  Objectifs de la consultance
e Concevoir des plans et devis estimatifs de construction d’un poulailler et un
clapier adapté a un mini centre naisseur ;
e Apres avoir validé I’adéquation du site d’implantation, accompagner Farm-Up
dans le circuit et la source d'approvisionnement en poussins et/ou en lapereaux
reproducteurs.

2.2. Livrables attendus
Les livrables attendus de cette action sont :

+ Plans de construction validés pour le poulailler etle clapier adapté a un mini centre naisseur

- Conception incluant le design, les fagades, les vues en plan, le plan de masse, ainsi que les
représentations en 3D.
- Devis quantitatif et estimatif en se basant sur les infrastructures congues et proposées.

+ |dentification des sources d'approvisionnement fiables :
- Reproducteurs pour Poussins et lapereaux.
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+ Un document technique comprenant les différents conseils pour éclairer le choix des

NB :

2.3.
 Expert en conception des infrastructures (poulaillers et clapier adapté au mini centre naisseur) :

7

entrepreneurs quant aux infrastructures ettype d’élevage a mener sur ce site.

- Pendant la période de soumission, les experts candidats et/ou les bureaux d'expertise sont
tenus d’effectuer une visite de terrain afin d’adapter leurs propositions aux spécificités du
site de I’Entreprise Farm Up, qui accueillerale mini centre naisseur & Gitega. Les candidats
doivent prendre en charge les frais liés a cette visite, laquelle sera guidée par un coach de la
MDE.

- Afin de minimiser les dépenses, les propositions concernant les plans, devis quantitatifs et
qualitatifs doivent étre élaborées dans un souci de réduction des codts. Par exemple, au lieu
de construire les murs en briques cuites, les candidats peuvent envisager I'utilisation de
matériaux alternatifs tels que le bois ou les toles, si ceci est conforme aux normes qualité
d’un centre naisseur. lls sont invités a approfondir leur réflexion pour optimiser la gestion
des ressources financiéres, car le projet bénéficie d'un financement limité et se situe sur une
parcelle louée, pour une durée de 5 ans, renouvelable ou non.

Mandat du consultant

Fournir des plans détaillés et des designs conformes aux normes de construction et d’élevage.
Proposer une esquisse et des plans détaillés qui assurera la viabilité et la durabilité des
infrastructures congues.

Apporter du conseil sur les normes/bonnes pratiques a respecter dans la construction de ces
infrastructures.

< Expert enélevage :

Apporter du conseil sur les normes/bonnes pratiques a respecter dans le choix des reproducteurs
adaptés au site de I’entreprise.

Proposer des solutions d'approvisionnement pour les animaux reproducteurs (poules et lapins).
Accompagner 1’Entreprise Farm Up dans le processus d’approvisionnement des reproducteurs pour
lapins et/ou poules.

Collaborer avec un ingénieur/architecte qui va concevoir les plans détaillés et des designs conformes
aux normes de construction des poulaillerset clapiersen lui fournissant des esquisses.

Pour étre éligible, I’expert ou son cabinet devra présenter une offre technique et financiere.

Le consultant ne se considérera jamais comme un employé d’ADISCO/MDE. Il/elle travaillera en étroite
collaboration avec le Coach stratégique, désigné par ADISCO, chargé d’accompagner 1’Entreprise Farm
Up qui mettra a sa disposition toutes les données ou informations nécessaires pour la bonne marche de la
mission.
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2.4.  Profil du consultant
Le consultant devra présenter les qualités/compétences suivantes :

Expert en conception :
e Dipldéme en genie civil, architecture ou design.
o Expérience aveérée dans la conception d'infrastructures, en particulier pour les poulaillerset la
cuniculture.

Expert en élevage :
e Dipléme en élevage ou zootechnie.
« Expérience dans I'importation d'animaux et dans le domaine de I'élevage.

2.5.  Le dossier de I’offre
L’offre globale comprend 1’offre technique et 1’offre financiere.

Offre technique :

o Présentation du consultant avec expérience et références.

o Un document de présentation du consultant qui met en exergue son expérience dans le domaine
concerné : copies de diplomes certifiées conforme a 1’original, bréve présentation de la compréhension
du mandat et de 1I’approche méthodologique, calendrier de prestation proposant les jours de prestation
pendant la période de sa mission, copies des attestations de services rendus, preuves des travaux ou
marchés similaires déja menées, lien des publications déja faites si c’est le cas ainsi que tout autre
document pouvant faciliter la décision de recrutement

o Proposition méthodologique et I’esquisse des infrastructures selon le terrain mis a la disposition de
Farm Up.

o Disponibilité pendant la période de realisation.

N.B. : Les experts sont tenus de postuler en binbme pour se compléter en expertise.

Offre financiére :
o Montant détaillé de chaque service a fournir.
2.6.  Modalités de soumission des offres

Les offres se font exclusivement par voie électronique envoyée simultanément a, info@mdeburundi.com;
fulgence.nivyibigira@ mdeburundi.com; leonidas.nzigamasabo@mdeburundi.com ;

2.7. Timeline de cette activité

Timeline de cette activité est la suivante :
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Publication de 1’appel a recrutement : 18/01/2025

Visite du site : 21/01/2025 (Lieu de rencontre a 1’ Antenne Gitega de 1’ ADISCO sis a Gitega)
Deadline du dépdt des offres : 29/01/2025 a Minuit (00 :00)

Annonce du candidat présélectionné : 30/01/2025

Entretien/Réunion/Echange pour quelques modifications entre 1’Equipe ADISCO/MDE et le
candidat présélectionné : 31/01/2025

f. Signature du contrat : 03/02/2025

a.
b.
C.
d.
e.

2.8. Personne de contact

ADISCO/MDE ADISCO/MDE

Fulgence NIYIBIGIRA
Léonidas NZIGAMASABO
Commune NTAHANGWA, Zone BUTERERE, Quartier Kiyange I-Population

Tél :
Tél : +257 22 2575 20
+257 222575 20 +257 799177 25
+257 61 5553 24
leonidas.nzigamasabo@mdeburundi.com | fulgence.niyibigira@ mdeburundi.com
BURUNDI BURUNDI

Fait a Bujumbura, le 18/01/2025
Chantal NTIMA

¥

Directrice de la MDE
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